360 ° e. -

Institut fur Kompetenzentwicklung

Mit einem starken Partner

richtig durchstarten.




Uber uns R

< Als private Initiative 2003 gegrindet

O

Seit 2004 ein gemeinnutziger e. V.

< Mit ca. 20* allgemein- und berufsbildenden
Schulen in der Metropolregion Hamburg aktiv

@ Zusammenarbeit mit Partnern aus der Wirtschaft

< Junge erfahrene Trainer, aus unterschiedlichen
Fachbereichen sorgen fir eine hohe Zielgruppenaffinitat
und eine produktive Lernatmosphare

*Stand Mai 2005
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Situation der Berufsorientierung |

fompetenzentwicklung

und des Einstiegs S

< Sehr unterschiedlicher Entwicklungsstand in Schulen

< Unzureichende Systeme der langfristigen Entwicklungen von

Kompetenzen fur den Berufseinstieg

< Wenige Mdglichkeiten zum Erwerb von Zusatzqualifikationen

gegeben

< Individuellen Ansprichen der Schiler und der Schulen wird haufig

nicht nachgekommen
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Unsere Ziele R

< Bei der Berufsorientierung und dem Einstieg Schiler und
Schulen gualifiziert und flexibel zu unterstitzen

< Den nachhaltigen Aufbau von Schlisselkompetenzen

zu fordern

< Schulerinnen und Schiler bis zum Ende der
Erstausbildung begleiten
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Das Eine nicht ohne das Andere WL

Persodnliche Kompetenzen,

um eine Bewerbung mit ,Leben® zu flllen.

Eine individuelle Bewerbung,

um meine Kompetenzen erfolgreich zu prasentieren.

Das runde Konzept von 360° e.V.
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Unsere Pramissen

< Flexibel, bei allem was wir tun!

< Durch engen Kontakt zur Wirtschaft
wirklich bendétigte Kompetenzen fordern

< Steigenden Ansprichen von Ausbildung,
Studium und Unternehmen gerecht werden

< Das richtige Gleichgewicht zwischen Theorie und Praxis

< Schulen keine Inhalte ,klauen®, sondern da erganzen wo

Schule aufhort
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Die Finanzierun S

< 360°e. V. ist gemeinnutzig
< Keine Abhangigkeit von oOffentlichen Forderprojekten und Tragern

< Seminare und Workshops werden finanziert durch:

O Fordertopfe der Schulen (Schulverein, Geld statt Stellen etc.)
O Sponsoren

O Eigenmittel der Eltern / Schiler
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360° Methodik i

< Vortrage, Seminare und Workshops
< Teilnahme- und Zertifikatslehrgange

< 3-6 Std.-, Tages-, Wochenendveranstaltungen, Klassen-

und Studienfahrten

< Zusammenarbeit mit dem Medienzentrum Schlankreye

(Videoaufzeichnungen und —analysen)
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360° Kompetenzmodell Sit?

Personliche

@ Kompetenz

Methoden

Kompetenz @

» Soft Skills*®
,Bewerbungsmanagement*

. Out of school*

; Soziale

Kompetenz

Fachliche @

Kompetenz
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Bewerbungsmanagement

Der Bewerbungscycle
Starken- und Lerntypanalyse
Kompetenzfeststellung & Zielfindung

Prifungsangst- und Stressbewaéltigung
Ziele erreichen / ,Find and keep up the motivation®
Informationsbeschaffung im Bewerbungsprozess (Jobbdrsen)
Individuelle Bewerbungen (klassisch, e-Mail, Homepage)
Vorstellungsgesprache

Assessementcenter

O 0O 00000000

Business Knigge

© Institut fir Kompetenzentwicklung e.V.
www.Schule360.de



/

0° . V.
:‘:%tﬂn for
mpelenzeniwicklung

Der Bewerbungscycle L

» Von 360° entwickeltes Trainingskonzept
» Die Bewerbung wird als Prozess dargestellt
» Weg von Masse und hin zur individuellen Klasse
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© Seminare 360°
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Personlichkeitsentwicklung

O 000000000

Teambuilding

Schilerfirmen

Zeitmanagement

Planspiel Wirtschaft
Projektmanagement

Interkulturelles Training
Kommunikationstraining
Umfangreiches EDV-Training
Telefon- und Verhandlungstraining
Prasentations- / Moderationstraining

© Institut fir Kompetenzentwicklung e.V.

www.Schule360.de




Out of School" S

Fit fur die Uni
Fit fir das Ausland

Erlebnispadagogik

Lehrerfortbildungen
Organisation von Betriebsbesichtigungen

Entwicklung und Unterstitzung bei Berufsorientierungswochen

=
=
=
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=
=
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Beratung (Schulkonzepte, Vereinsgrindung etc.)
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Kontakt

Ihr Ansprechpartner

360° e.V. - Institut fir Kompetenzentwicklung
Tobias Schoppenhauer

Tel.: 040/84 0594 21
Mail: T.Schoppenhauer@Schule360.de

www.Schule360.de
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